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●トピック／令和４年の労働災害発生状況 ─ 20

新型コロナ関連の死傷者は前年から
13万6,657人増加の15万5,989人に

（編集部）

●企業税務講座 ──────────── 24
第124回　消費税インボイス制度の再確認

消費税インボイス制度、施行日
（令和５年10月１日）迫る

（弁護士・橋森正樹）

●弁護士＆元監督官がズバリ解決！
　～労働問題の「今」～ ──────── 29
〈第107回〉業務関連費用の労働者負担の可否

歩合給算定基礎からクレジットカード
手数料を控除することの可否
（弁護士・森井利和＆特定社会保険労務士・森井博子）

█特別寄稿　A I（人工知能）のビジネス活用に関する法的留意点 ─ 6
A Iと著作権法・民法・労働法規等との
関係を整理しておくことが必要 　　

（畔山総合法律事務所　弁護士・畔山亨）

〔給与締め日と支給日の変更で４月に２回支給〕算定基礎届の記載方法は ─ 48
〔アジア圏の外国人と思われる方〕面接時に国籍確認したい ──── 50
〔輸送先の駐車場での車中泊〕休息期間と扱えるか ──────── 52

社 会 保 険
募集・採用
労働基準法

特定社労士・藤岡衣里子

弁護士・平井彩

弁護士・田島潤一郎

回答者労務相談室

●労務資料　令和４年 賃金構造基本統計調査結果
① ～一般労働者の賃金～（厚生労働省調べ） ─ 40
●労働スクランブル　第446回　（飯田康夫） ── 46

●わたしの監督雑感 ───────────── 54
　長野・伊那労働基準監督署長　松尾直彦

●編集室 ────────────────── 56

●NEWS ─────────────── 1
◆　「男女雇用機会均等対策基本方針（第４次）」
／労政審に毎年実施状況等報告することに

◆　第357回 労働力需給制度部会／来年４月か
らの募集時等の明示事項の追加等了承

◆　改正健康保険法等が公布／出産育児一時金
等の一部を後期高齢者医療制度も支援

◆　令和４年の労働災害発生状況／死亡者数は
過去最少も死傷者数は過去20年で最多

◆　JILPT・副業者の就労に関する調査／副業を
している人は6.0％ 理由は「収入増」が54.5％


