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●企業税務講座 ──────────── 20
第141回　令和８年度税制改正大綱（その２）

賃上げ税制、大企業向けは廃止
など多岐にわたる

（弁護士・橋森正樹）

●弁護士＆元監督官がズバリ解決！
　～労働問題の「今」～ ──────── 30
〈第140回〉退職願及び懲戒解雇の有効性
～宮田自動車商会ほか事件（札幌高判令６．３．22）～

退職願受理後の懲戒解雇通知で
退職の合意が撤回されたと判断
（弁護士・森井利和＆特定社会保険労務士・森井博子）

█特集 労災保険法等の改正法案要綱 ────────── 6
遺族補償年金等の男女差の解消や　
消滅時効の延長等は令和９年度施行

（編集部）

〔パートタイマーは半日年休制度の対象外〕法的に問題はあるか ── 50
〔従業員が窃盗容疑〕今後どう対応すべきか ─────────── 52
〔算定対象期間中に被保険者区分変更〕算定基礎届の記載は ──── 54

労働基準法
労 務 一 般
社 会 保 険

弁護士・平田健二

弁護士・加島幸法

特定社労士・藤岡衣里子

回答者労務相談室

●本誌読者アンケート ──────────── 27

●わたしの監督雑感 ───────────── 28
　秋田・横手労働基準監督署長　佐藤厚志

●労務資料　令和７年 賃金構造基本統計調査結果
　① ～一般労働者 ⑴～（厚生労働省調べ） ── 43

●編集室 ────────────────── 56

●NEWS ─────────────── 1
◆　労政審・緊急時の雇用調整助成金に関し報
告書／自然災害等の特例措置は１年間が基本

◆　厚労省が福利厚生費支出の初調査／法定外
福利費が３年連続４％台増加の高い伸びに

◆　第６次男女共同参画基本計画／2030年に女
性の課長24％ 部長15％の成果目標提示

◆　厚労省・外国人雇用対策検討会／「当面の
対策と課題」が座長一任でとりまとめに

 ほか

アンケートへのご協力をお願い致します（27ページ）

●連載　労働スクランブル　第511回 ─── 48

働く女性の幸福度61点、
働き易くなってきたか

（労働評論家・飯田康夫）


